应急演练及培训制度

1、 总则
根据相关法律法规的要求，为适应突发事故应急救援的需要，进一步加强我公司应急指挥部各成员单位之间的协同配合，提高应对突发事故的组织指挥、快速响应及处置能力，营造安全稳定的生产氛围，特制定本危险废物实物应急演练制度。
2、 应急演练目的
1、 检验预案。通过开展应急演练，查找应急预案中存在的问题，进而完善应急预案，提高应急预案的可用性和操作性。
2、 完善准备。通过开展应急演练，检查应对突发事件所需应急队伍、物资、装备、技术等方面的准备情况，发现不足及时予以调整补充，做好应急准备工作。
3、 锻炼队伍。通过开展应急演练，增强演练组织单位、参与部门人员对应急预案的熟悉程序，提高其应急处置能力。
4、 磨合机制。通过开展应急演练，进一步明确相关单位和人员的职责任务，完善应急机制。
5、 科普宣传。通过开展应急演练，普及应急知识，提高职工风险防范意识和应对突发事故时自救互救能力。
3、 演练及人员培训方式与时间
1、演练形式根据仓库内的实际特点，对仓库内安全、消防进行培训、上课、事故讲座。
2、应急演练每年一次，人员培训每年一次。
[bookmark: _GoBack]四、演练地点：厂区内
五、参加演练人员：全体人员


